ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE
HOTARARE
privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local Tédmaseni in Consiliul de Administratie al
Scolii Profesionale Adjudeni,comuna Timdsen ijudetul Neamt

Consiliul Local Tamaseni

Examinénd referatul de aprobare al primarului comunei Témageni inregistrat la nr.7049 din
19.09.2025,raportul de specialitate nr.7050 din 19.09.2025 fintocmit de secretarul general al comunei
Tamaseni

Avénd in vedere prevederile art. 128 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 - privind invitamantul
preuniversitar , prevederile Ordinului M.E.N. nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de
organizare §i functionare a consiliului de administratie din unititile de invatimant preuniversitar ,

In temeiul prevederilor prevederile art. 129, alin. (2), lit. ,,a”, ale alin. (7), lit. ,.a”, ale art. 139,
precum s§i art. 196, alin.(1), lit. ,a”, din O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ,cu
modificarile si completirile ulterioare,

Adopta prezenta,

HOTARARE:

Art.1.Se desemneazi, pentru anul scolar 2025-2026,ca reprezentanti ai Consiliului Local al
comunei Tamiseni in Consiliul de Adminstratie al Scolii Profesionale Adjudeni,comuna
Tamaésgeni,judetul Neamt urmatorii consilieri locali: ............... $leveieiieeieineann.

Art.2.Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinfeazi persoanele nominalizate la art.1.

Art.3.Secretarul general al comunei Tamiseni,va comunica prezenta hotdrire consilierilor
locali prevazuti la art.1,Institutiei Prefectului-judetul Neamt-in vederea exercitirii controlului de
legalitate,Primarului comunei Timdiseni ,Scolii Profesionale Adjudeni si o va aduce la cunostinta
publica .

INITIATOR,
PRIMAR
STEFAN LUCA€TF=—_
Avizat pentru legalitate,
SECRETAR GENE
ALINA-CRISTI? ‘ N



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Fax 0233/749.333, Tel. 0233/749.494
E-mail: primariatamaseni(@yahoo.com

Nr.7049/19.09.2025

REFERAT DE APROBARE
privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local Tamdseni in Consiliul de Administratie al
Scolii Profesionale Adjudeni,comuna Tamdseni,judetul Neamg

Potrivit art. 128 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 - Legea privind invitimantul
preuniversitar , coroborat cu art. 4 alin. (1) din anexa la Ordinul M.E.N. nr. 6223/2023 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unitatile de invatamant preuniversitar consiliul de administratie ,Consiliul de Administratie ca organ
de conducere al unitatilor de Invatimant preuniversitar cu personalitate juridica, este constituit din
7, 9 sau 13 membri, astfel:

¢) in cazul In care consiliul de administratie este format din 11 membri: directorul, 4 cadre didactice
din cota cédrora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, 3
reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai consiliului
local. Prevederile se aplica in mod corespunzitor unitatilor de invatimant cu efective de peste 400
de beneficiari primari.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, luind in considerare prevederile Ordinului
M.E.N. nr. 6223/2023 precum si adresa Scolii Profesionale Adjudeni nr.1509/09.09.2025 pentru
buna functionare a §colii Profesionale Adjudeni propun desemnarea a 2 reprezentanti ai
Consiliului Local in Consiliul de Administratie .

Fafa de cele prezentate, rugdm domnii consilieri si se pronunte prin vot.
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
Fax 0233/749.333, Tel. 0233/749.494
E-mail: primariatamaseni@yahoo.com

Nr.7050/19.09.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local T, amdseni in Consiliul de Administratie al
Scolii Profesionale Adjudeni,comuna T amdsenijudetul Neam¢

In conformitate cu art. 128 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 - Legea privind invatamantul
preuniversitar , unitatile de inva{imant preuniversitar cu personalitate juridica sunt conduse de consiliile
de administratie, de directori si de directori adjuncti, dupi caz.

In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie i directorii conlucreazi cu
consiliul profesoral, cu comitetul de parinti si cu autoritafile administratiei publice locale.

Potrivit art. 128 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 - Legea privind invitamantul preuniversitar ,
coroborat cu art. 4 alin. (1) din anexa la Ordinul M.E.N. nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administrafie din unitatile de invitimant preuniversitar,
consiliul de administratie - ca organ de conducere este constituit din 7,9 sau 13 membri, astfel:

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din 11 membri: directorul, 4 cadre
didactice din cota cdrora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic
auxiliar, 3 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2
reprezentanti ai consiliului local. Prevederile se aplicd in mod corespunzitor unititilor de
invafimant cu efective de peste 400 de beneficiari primari.

..................

In vederea bunei functioniri a Scolii Profesionale Adjudeni si avand in vedere adresa unitatii de
Invatamant, se impune desemnarea reprezentantilor Consiliului local Tamaseni in Consililiul de la Scoala
Profesionald Adjudeni.

Analizand referatul de aprobare si proiectul de hotirare initiat de cétre primarul com.Tamaseni se
constatd cd acestea au fost intocmite cu respectarea prevederilor art.129 alin.2 lit.a,ale alin.7.lit.a precum
si art.139 si art.196 alin.1 lit.a din OUG nr.57/2019.De asemenea, s-a constatat ci s-a avut in vedere
prevederile Ordinului M.E.N. nr. 6223/2023, prevederile art. 128 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 -
Legea privind invatdgmantul preuniversitar , precum si faptul ca sunt intrunite conditiile de fond, forma si
legalitate cerute de Legea nr. 24/2000R privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, motiv pentru care acordim aviz favorabil.

SECRETAR GENERAL,
CALIMAN ALINA-CKISTINA



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Tel/fax 0233/749494; Tel.0233/749333

e-mail: Erimariatamaseni@\'ahoo.com

Nr. 6944 din 17.09.2025

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
din cadrul Primiriei comunei Tamaiseni pe semestrul I 2025

Conform prevederilor legale in vigoare, respectiv ale Legii nr.448/2006, persoanele
cu handicap, sunt acele persoane carora, datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le
lipsesc abilitatile de a desfisura in mod normal activitati cotidiene, necesitand mdsuri de
protectie, in sprijinul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale.

In baza prevederilor art. 40 alin. (2) din Lebea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cit si a prevederilor art.29 alin.(1) din
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, aprobate prin H.G.
nr.268/2007, compartimentul de asistentd sociald prezinta semestrial consiliului local un raport
privind activitatea desfasurata.

Compartimentul Asistentd Sociala al comunei Tamaseni functioneazd ca serviciu
public de asisten{a sociala fara personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al Comunei
Tamaseni, ca furnizor de servicii sociale primare.

in cadrul Primariei Comunei TAmiseni. sunt un numar de 50 asistenti personali §i 49
persoane cu handicap grav, care au optat pentru indemnizatie.

Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav, care au optat pentru acest beneficiu
social, este egala cu salariul net al asistentului social debutant.

Persoanele angajate in functia de asistent personal al persoanei cu handicap au o serie
de obligatii fatd de persoana cu dizabilitati, stabilite de lege si anume: sa participe o datd la 2 ani,
la instruirea organizata de citre angajator, si semneze un angajament ca act aditional la
contractul individual de munca, prin care isi asuma raspunderea de a realiza integral planul de
recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii pentru adultul
cu handicap grav, sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile
prevazute in contractul individual de munca, fisa postului si in planul de recuperare pentru
copilul cu handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap grav, sa trateze cu respect, bund credinta si intelegere persoana cu handicap grav si sa
nu abuzeze fizic, psihic sau moral, de starea acesteia, s ne comunice in termen de 48 ore, orice
modificare survenitad in starea fizica, psihicd sau sociald a persoanei cu handicap grav si alte
situatii de natura s@ modifice acordarea drepturilor previzute de lege.

Pentru orice situatie verificatd din proprie initiativd de cétre compartimentul de
asistenta sociald din cadrul Primdriei comunei Tamaseni sau la sesizarea unor terti, se procedeaza
la efectuarea anchetei sociale, cu propuneri de continuare a activita{ii asistentului personal, sau
de incetare a activitatii acestuia, functie de cele constatate.



In semestrul 1 al anului 2025, situatia privind incadrarea asistentilor personali, pe luni
se prezinta astfel :
luna ianuarie - 50 asistenti personali;
luna februarie - 50 asistenti personali;
luna martie - 50 asistenti personali;
luna aprilie - 50 asistenti personali:
luna mai - 50 asistenti personali:
luna iunie - 49 asistenti personali.

In perioada iunie 2025 a incetat un contract de munca in urma iesirii la pensie a

asistentului personal, iar bolnavul a solicitat indemnizatie de insotitor.

Cu prilejul vizitelor la domiciliul persoanelor cu nevoi speciale, s-au verificat un
numar de 50 de dosare ale asistentilor personali, incadrati de catre primarul comunei Tamaseni.

in urma controalelor, nu s-au constatat abateri de la normele de disciplina a muncii
ale asistentilor personali si nici incalcari ale obligatiilor prevazute in contractele individuale de
munca ale acestora.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea bolnavilor sau din partea altor
persoane cu referire la supravegherea, asistenta si ingrijirea acordata de citre asistentii personali.

In activitatea compartimentului asistentd sociald, s-a efectuat si consilierea familiei,
atat din punct de vedere juridic cat si psihologic, cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in
urma incheierii unui contract individual de muncs pe perioadd determinatd sau nedeterminata,
importanta perfectdrii acestor contracte dar si constientizarea acestor familii, in sensul angajdrii
unor asistenti personali, capabili si acorde supraveghere, asisten(a si ingrijire corespunzatoare
persoanei cu nevoi speciale.

in semestrul I al anului 2025, plata salariilor asistentilor personali ai persoanei cu
handicap s-a efectuat la data fixata si anume data de 9 a fiecarei luni, achitindu-se pentru aceasta
perioadd suma totald de 1246739 lei. in aceasti perioada s-au achitat indemnizatiile pentru un
numar de 48 persoane cu dizabilititi, suma totals a acestora fiind de 729032 lei.

Platile s-au efectuat, pentru ambele forme de plata, in proportie de 100%.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA, prin activitatea depusa, lucreazi
numai in sensul respectirii prevederilor legale cu privire la drepturile persoanelor cu handicap, si
in conformitate cu legislatia generald a muncii si a celorlalte reglementari legale in vigoare.

in tocmit,

Consilier — Cantaciu Daniela
Consilier — Nemtanu Andreea



ROMANIA
Judetl Nearnit
PRIMARIA COMUNE| TAMASENI

Ne INIRARE 200/

Citre,

Consiliul Local al comunei Tamaseni,

In atentia Domnului Primar

Subsemnata Caliman Georgeta Emilia, bibliotecar Ia Biblioteca Comunali
Tamaseni, rog sa- mi asigurati pentru data de 10 octombrie 2025 un mijloc de
transport pentru un numdr de 13 elevi in vederea participarii la Targul -
Hackathon Regional de Stiintd CODE Kids, care va avea loc la Biblioteca
Judeteand “G.T.Kirileanu”, Piatra Neamt, in cadrul proiectului CODE Kids —
Programeazi viitorul comunitatii tale.

Biblioteca Comunali Tamaseni implementeaza acest proiect al Fundatiei
Progress inci din anul 2018, proiect care are ca SCOp crearea unei miscari nationale
de coding si STEM in care copii, tineri, bibliotecari si voluntari din mediul rural si
urban mic isi dezvoltd in mod gratuit competentele digitale si se implica in viata
comunitatii din care provin prin rezolvarea unor teme digitale creative.,

Organizez saptamanal ateliere interactive cu copiii in acest sens, anul acesta
incheind cu a 4-a generatie de coderi, care vor avea posibilitatea s arate prin
participarea la acest targ ce au invétat in ultimii 2 ani, s3 se obisnuiasci cu
competitii de acest fel si sa dezvolte un proiect inedit care si rezolve o problema
comunitard identificata in comunitatea lor.

In Speranta ca veti raspunde pozitiv solicitarii vi multumesc anticipat!

Bibliotecar,

Caliman Georgeta Emilia



